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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN SINTANG 

No
. 

Sasaran Strategis Indiktor Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya Pengembangan 
Ketenagakerjaan meliputi : 
Peningkatan Kompetensi dan 
Produktivitas Tenaga Kerja, 
Penempatan dan Perluasan 
Kesempatan Kerja 

1. Jumlah Pencari Kerja 
Terdaftar yang 
ditempatkan 

180 Org 

2. 

 

Pengembangan hubungan 

industrial dan peningkatan 
jaminan sosial tenaga kerja serta 
perlindungan tenaga kerja 

2. Persentase Penurunan 

Kasus Hubungan 
Industrial 

95 % 

3. Meningkatnya Kualitas Pelatihan 
Tenaga Kerja dan Produktivitas, 
Penempatan dan Perluasan 
Kesempatan Kerja, Hubungan 
Industrial 

3. Jumlah Tenaga Kerja 
yang bersertifikat 

100 Org 

4. Peningkatan Jaminan Sosial 
Tenaga Kerja serta Perlindungan 
Tenaga Kerja 

4. Persentase Tenaga 
Kerja yang Memiliki 
BPJS Ketenagakerjaan 

        75 % 

  

 Program Anggaran Keterangan 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran  Rp       653.740.400,00  APBD 

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

 Rp       219.689.740,00  APBD 

3. Peningkatan Disiplin Aparatur  Rp         25.025.000,00  APBD 

4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

 Rp       215.980.000,00  APBD 

5. Peningkatan Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

 Rp         15.000.000,00 APBD 

6. Peningkatan Kualitas dan 
Produktifitas Tenaga Kerja  

 Rp       335.979.000,00  APBD 

7. Peningkatan Kesempatan Kerja  Rp       410.037.000,00  APBD 

8. Perlindungan Pengembangan 
Lembaga Ketenagakerjaan 

 Rp       420.128.050,00  APBD 

9. Pengembangan Wilayah Transmigrasi  Rp       105.622.750,00 APBD 

10. Transmigrasi Lokal  Rp       118.152.100,00  APBD 

 



 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SEKRETARIAT 

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN SINTANG 

  
 

   

No. Sasaran Strategis Indiktor Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya jumlah dan 
kualitas sarana dan prasarana 
pendukung pelaksanaan tugas 
pelayanan di Dinas Tenaga Kerja 
dan Transmigrasi 

1. Tingkat ketersediaan 
sarana dan prasarana 
kerja (%) 

87 % 

2. Meningkatnya jumlah Pegawai 
Dinas Tenaga Kerja dan 
Transmigrasi yang mengikuti 
Diklat Struktural dan 
Fungsional 

2. Jumlah PNS yang 
mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan (Orang) 

        15  Org 

3. Meningkatnya Kinerja Pelayanan 
Administratif dan Teknis dalam 
pelayanan di Dinas  Tenaga 
Kerja dan Transmigrasi 
Kabupaten Sintang 

3. Tingkat Kehadiran PNS 
(%) 

87 % 

  4. Realisasi Keuangan 
pada 1 (satu) tahun 
anggaran (%) 

100  % 

  

 
No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
 

Rp. 3.390.000,00 APBD/DAU 

2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Rp. 69.300.000,00 APBD/DAU 

3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan dinas/Operasional 

Rp. 2.550.000,00 APBD/DAU 

4 Penyediaan alat Tulis Kantor Rp. 31.624.000,00 APBD/DAU 

5 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Rp. 15.416.000,00 APBD/DAU 

6 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik 
dan Penerangan Bangunan Kantor 

Rp. 9.181.000,00 APBD/DAU 

7 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Rp. 6.240.000,00 APBD/DAU 

8 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 13.984.000,00 APBD/DAU 

9 Rapat Koordinasi dan Konsultasi Luar 
Daerah 

Rp. 191.770.000,00 APBD/DAU 

10 Rapat Koordinasi dan Pembinaan dalam 
daerah 

Rp. 143.995.000,00 APBD/DAU 

11 Penyediaan Tenaga Kontrak Rp. 145.190.400,00 APBD/DAU 

12 Penyediaan Bahan Bakar Minyak/Gas 
(BBM) 

Rp. 11.100.000,00 APBD/DAU 



 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BAGIAN KEUANGAN PROGRAM DAN PERLENGKAPAN 

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN SINTANG 

  
 

   

No. Sasaran Strategis Indiktor Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya jumlah dan 
kualitas sarana dan prasarana 
pendukung pelaksanaan tugas 
pelayanan di Dinas Tenaga Kerja 
dan Transmigrasi 

1. Tingkat ketersediaan 
sarana dan prasarana 
kerja (%) 

87 % 

2 Meningkatnya Kinerja Pelayanan 
Administratif dan Teknis dalam 
pelayanan di Dinas  Tenaga 
Kerja dan Transmigrasi 
Kabupaten Sintang 

4. Realisasi Keuangan 
pada 1 (satu) tahun 
anggaran (%) 

100  % 

  

 
No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
 

Rp.          3.390.000,00 APBD/DAU 

2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Rp.        69.300.000,00 APBD/DAU 

3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 
Kendaraan dinas/Operasional 

Rp.          2.550.000,00 APBD/DAU 

4 Penyediaan alat Tulis Kantor Rp.        31.624.000,00 APBD/DAU 

5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.        15.416.000,00 APBD/DAU 

6 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik dan 
Penerangan Bangunan Kantor 

Rp.          9.181.000,00 APBD/DAU 

7 Penyediaan Bahan Bakar Minyak/Gas (BBM) Rp.        11.100.000,00 APBD/DAU 

8 Penyediaan Alat dan Bahan Kebersihan Kantor Rp.          8.500.000,00 APBD/DAU 

9 Penataan Aset Rp.          1.500.000,00 APBD/DAU 

10 Pengadaan Perangkat Komputer dan Printer Rp.        15.700.000,00 APBD/DAU 

11 Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp.        25.000.000,00 APBD/DAU 

12 Pemeliharaan Rutin Berkala Gedung Kantor Rp.        49.465.600,00 APBD/DAU 

13 Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Rp.        39.520.000,00 APBD/DAU 

14 Pemeliharaan Rutin/berkala Perangkat Komputer 
dan Printer 

Rp.          5.500.000,00 APBD/DAU 

15 Penataan Halaman Kantor Rp.        84.504.140,00 APBD/DAU 

16 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
realisasi Kinerja SKPD 

Rp.          1.500.000,00 APBD/DAU 

17 Penyusunan Pelaporan Keuangan semesteran Rp.          1.500.000,00 APBD/DAU 

18 Penyusunan Pelaporan Keuangan Prognosis 
realisasi anggaran 

Rp.          1.500.000,00 APBD/DAU 



 
 

 
 

 
 

 



 
 
 

 
 

 



 
 
 

 
 

 



 
 
 

 
 

 



 
 

  
 

   

     

  
 

   

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PEMBINAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL, PERSYARATAN KERJA  

DAN JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA 
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN SINTANG 

  
 

   

No. Sasaran Strategis Indiktor Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Pengembangan hubungan 
industrial dan peningkatan 
jaminan sosial tenaga kerja serta 
perlindungan tenaga kerja 

1. Persentase Penurunan 
Kasus Hubungan 
Industrial  

95 % 

2. Persentase Kasus yang 

diselesaikan dengan 
Perjanjian Bersama (%) 

        95  % 

2. Peningkatan Jaminan Sosial 
Tenaga Kerja serta Perlindungan 
Tenaga Kerja 

3. Tingkat Penyesuaian 
Standar Kebutuhan 
Hidup Layak (KHL) 
dengan Upah Minimum 
Kabupaten (UMK)  (%) 

        100  % 

4. Persentase Tenaga 
Kerja yang Memiliki 
BPJS Ketenagakerjaan 

        75  % 

3. Pengembangan Sistem 
Pengawasan Ketenagakerjaan, 
pekerja Anak dan Perempuan 

5 Persentase 
Pemeriksaan 
Perusahaan (%) 

        40  % 

  

No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

1 Fasilitasi Penyelesaian Prosedur 
Penyelesaian Perselisihan hubungan 
Industrial 

Rp.       139285.000,00 APBD/DAU 

2 Sosialisasi Berbagai Peraturan 
Pelaksanaan tentang Ketenagakerjaan 

Rp.      119.258.400,00 APBD/DAU 

3 Penetapan Upah Minimum Kabupaten Rp.        37.206.000,00 APBD/DAU 

4 Pembentukan, Pengembangan dan 
Pemberdayaan Lembaga Kerjasama 
Tripartit 

Rp.        31.504.000,00 APBD/DAU 

5 Monitoring Pelaksanaan Pengupahan dan 
Kepesertaan Jamsostek di Perusahaan 

Rp.   37.913.650,00,00 APBD/DAU 

6 Bimbingan Teknis Teknik-teknik 
Negosiasi Penyelesaian Perselisihan 
hubungan Industrial 

Rp.        54.961.000,00 APBD/DAU 

           Total ............................... Rp.      420.128.050,00  

 



 
 
 
 

 
 
 



 

 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

 



 
 

 

 
 

 



  
 

   

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 



 
 

  
 

   

  
 

   

      



 
      

 


