
PEMHRINTAH  KABUPATHN SINTANG
INSPEKTORAT KABuPATEN

JalanpangeranDiponegoro No.01 Sintangprovinsi Kalimantan Barat

Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019

quvISI)

Dalam rangka mewujudkan manaj emen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nana                : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

Jabatan             : Inspektur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nana                : dr. H. JAROT WINARNO, M.Med, Ph.

Jabatan             : Bupati sintang

Selaku atasan pihak pertana, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak  pertana berianji  akan  mewujudkan  target  kineria yang  seharusnya  sesuai  lanpiran

perianjian  ini,  dalam  rangka  mencapai  target  kinelja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menj adi tanggung j awab kami.

Pihck  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
ckuntabilitas  terhadap  capaian  kineria  dari  peljanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang,         Oktober 2019
Pihak Kedua,                                                             Pihak pertama,

BUPATI SINTANG                                   INSPEKTUR KABUPATEN SINTANG

-in               ,¢f f i
dr. H. ]AROT wlNARNo, M.Med, pH.           ApoLONARIS BIONG. s.sos. Msi

Pembina Utama Muda
NIP.196007231980111  col      `



LAunlEN
PERIANJIAN KINERIA TAIIUN 2019

INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG
aREVISI)

Nol11 Indikator Kinerja utama    I21 Rumusan lndikator Target Satuan Keterangan
3 5 6

Sasaran  1  Meningkatnya Profesionalime dan kapasitas Aparat Pengawas
1. Jumlah  Aparat  Pengawas Jumlah Aparat 49 Orang Output

(Pejabat Fungsional) Pengawas (PejabatFungsional)

2.Sas Jumlah  Aparat  Pengawas Jumlah Aparat yang 60 JFA Oran8 Output
yang       mengikuti       diklat mengikuti diklat 14
teknis      dan       kapabilitas Non
sumber     daya     AparaturPengawasan JFA

ran 2 Meningkatnya Jumlah Regulasi/Kebijakan Pengawasan Yang Diterbitkan
1. Jumlah Jumlah 2 Regulasi Output

Regulasi/Kebijakan Regulasi/Kebijakan
Pengawasan Pengawasan yangditerbitkan

Sasaran 3 Meningkatnya Penyelesaian Tindak Lanjut Temuan Hasil Pemeriksaaan
1. Prosentase Jumlah Jumlah Temuan Hasil 80% Persentase Outcome

Temuan Hasil Pemeriksaan yang
Pemeriksaan yang selesaiditindaklaniuti selesai ditindaklanjuti

2. Prosentase Kerugian Jumlah Kerugian 47% Persentase Output
Daerah yang selesai Daerah yang selesaj
ditindaklanjuti ditindaklanjuti

3. Jumlah invetarisasi Jumlah invetarisasi 1 Kegiatan Output
Penetapan TP-TGR Penetapan TP-TGR
(Sidang TP-TGR) (Sidang TP-TGR) yangdilaksanakan

4. Peningkatan Sistem Jumlah Sistem 1 Aplikasi Output
lnformasi Moni.toring lnformasi Monitoring
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Pemeriksaan yangdipelihara

Sasaran 4 Meningkatnya Kuantitas dan Kualitas Pengawasan Berka la

1. Jumlah Objek Jumlah Objek 125 Obrik Output
pemeriksaan berkala yang pemeriksaan berkala
diperiksa yang diperiksa

Sasaran 5   Meningkatnya penyeIesaian Jumlah Pengaduan Masyarakat Yang Ditindaklanjuti
Dengan Pemeriksaan

1. Prosentase kasus/khusus Jumlah kasus/khusus 60% Persent€ise Outcome
yang diperiksa yang diperiksa

Sasaran 6 Meningkatnya Hasil Evaluasi SAKIP SKPD
1. Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 100% Persentase Outcome

dievaluasi dievaluasi
2. Jumlah     SKPD dengan Jumlah    SAKIP SKPD 30 SKPD Output

nilai SAKIP kategori Baik berkategori Baik
Sasaran 7 Meningkatnya SKPD Yang Bebas Korupsi
1. Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 43 SKPD Output

menerapkan SPIP menerapkan SPIP
2. Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 43 SKPD Output

menerapkan WASKAT menerapkan WASKAT
3. Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD 3 SKPD Output

diusulkan sebagai ZonaIntegritasatauberstatusvvBKneBM berstatus \^/BK/\/VBBM

4. Prosentase pejabat yang Pejabat yang telah 80% Persentase Output
telah menyampaikan menyampaikan
LHKPN LHKPN



Program Anggaran Keterangan

1.   Program pelayanan Administrasi perkantoran Rp.1.218.851.000,00 APBD

2.   Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp.     685.749.000,00 APBD

3.   Program peningkatan Disiplin Aparatur Rp.       77.000.000,00 APBD

4.   Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan Rp.        17.774.700,00 APBD
capaian kinelj a dan keuangan

5.   Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp.      339.379.000,00 APBD

6.   Program peningkatan sistem pengawasan internal dan Rp.  4.804.267.880,00 APBD

pengendalian pelaksanaan kebij akan KDH

7.   Program peningkatan profesionalism tenaga pemeriksa Rp.      779.924.220,00 APBD
dan aparatur pengawasan

8.   Program Penataan dan Penyempumaan kebijakan sistem Rp.           4.217.800,00 APBD
dan prosedur pengawasan

9.   Program Peringatan Hari Nasional dan Daerah Rp.        42.520.200,00 APBD

Total Rp.  7.969.683.800,00 APBD

Sintang,          Oktober 2019

Pihak Kedua,                                                               Pihak peutama,
BUPATI SINTANG                                   INSPEKTUR KABUPATEN SINTANG

-in             ,¢f t
dr. H. ]AROT wlNARNO, M.Med, pH.              ApOLONARls BIONG. s.sos. Msi

Pembina Utama Muda
NIP.196007231980111001
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PEMERINTAI±  KABUPATEN SINFANG
INspERTORAT KABupATmT

jalan Pangcram Diponcgpro No.01  Sintang Provinsi Ka!irrmnfan Barat
Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

PERIAI`UIAN KINERjA TAHUN 2019

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan  yang   efektif,  transparan   dan
akuntabcl serta bcroriciitasi pada hasil, kami yaii8 bcrtande tangan dibawah iiii :

Nama                  : KORNELIUS PARANG KUNCI, S.Sas, M.Si.

jabatan             : Kasubbag Monitoring dan Evaluasi lnspektorat Kabupaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nana                 : Drs. KliAIDIR

jabatan             : Sckretaris Inspektorat Kabupaten sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya clisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kjnerja jangka menengah seperd yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan  kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperluhan  scrta  akan  melakukan  evaluasi
akuntabilitas  terhadep capaian  kinerja dari  perjanjian  ini  dan  mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargcan dan sanksi.

Pihak Kcdua,
Sekretaris lnspektorat Kabupaten Sintangir-

Drs. REAIDIR
Pembina TK. I

Nl[`.196Z05011985031014

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertama,

Kasubbag Monitoring dan Pelaporari

LivTF-
KORNELIUS PARANG KUNCI, S.Sos. M.Si.

Pembina
NIP.196711161988031007



PERgAIUIAN KINERgA TAHUN 2019
INSPERTORAT KABUI'ATEN SINIANG

SUBBAG : MONrroRING I)AN EVALUAsl

NO SASAEN rmRATOR E-jA TARGET SATUAN

Jig i4 5r

1-
Penyelesaian TindckrfujutTemLunHasflPemeriksar

Persenfase jilmlah Temmn IIasil :. Pt-
Pemeriksaan yang Selesai ditindcklarijuti

Persentase Kcz.ngian Dacrali yaiig `selc`cai 47 Peruentase
ditindrklanjuti

Junlah lnvc]`ta.i`icasi Pcnctapan TP-TOR 1 Kei?intan
(Sidang .IY-TGR)

Peningketan Sistem lnformasi Monitoring 1 Aplihasi
Tindak liinjut Hasil Pemeriks{ian

2 Meninghatnya/un]alRegulasi/KebijakanpengflwasanyangDiforbeth umlah Regu]asj/ Kebjjahan Pengawasan 2 Requ]asj

No. Frog- Anggaran rm
1 Program Peningkatan Sistem PengawasarL mtemal den Pcngeridalinn Pelalrsanaan

Rp          715.582.Z80Kebijckan RI)H
Moniforing/Peniar`tfluan Tindflk hariju I Rp              3 60. 580.000 DAU

Inventarisasi Temuan Pengawasan Rp              Z59.871.680 DAu

Pemeliharaan program SIM-HP Rp                  6.000.000 DAU

Inveri drisasi Penctaperi TP-TGR Rp                  89. I 30.GOO DAU

2 Program Penataan den Penyempumann Kcbijakan Sistem dan Zfrosedur
Pengrwasan
F'enyusunan kebijahan sistem dan prosedur pengawasan Rp                      I.961.800 DAU

Penyusunan laperan pclaksanaan program pengawasan Semesteran dan tahunan Rp                   2.2 56.000 DAU

JUMIAH R p             719.800.080I.

Pinak Kedtra,sekfi=prfrothtry

lirs-
Pembina TK I

NIP.19620501   ]98503  I  014

Sintang,      Oktober 2019

Pihak Perlama

Koha=8sREso=,MS]
Pembina

NIP.196711161988031007



pmfiRINIIAII  KABupATIN slNIiANG
INspERTORAT KABupATmT

jaho Pangrrali I)ipopegpro No.01 Sinfang Thowinsi Kalinantan Barat
Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

pERIAI`rylAN ICINERjA TAHUN 20 1 9

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan  yang  efektif,  transparan   dan
akuntabel serta beroricntasi pads hasil, kami yang bcrtanda tangan dibawah ini :

Nama                 : LENI MARLINA, SE

jahatan            : Kasubbag umum dan Kepegawaian lnspektorat Kabupaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nana                 : Drs. KHAIDIR

jabatan             : Sekretaris lnspektorat Kabupaten sjntang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua akan  melakukan  supervisi yang diperlukan  serta akan  melakukan  evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian  kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargann dan sanksi.

pihak Kedua,
Sekretaris lnspekeorat Kabupaten Sintang

¥pr
Drs. KHAIDIR
Pentoina TK. I

NIP.196Z05011985031014

Sintang,      Oktober2019
Pihzik Periama,

Kasubhag-Umum-dan-Ke-peg-a"al-a-n

Penata TK. I
NIP.19780204 200604 2 020



pERgAI`ulAN KnngA TAHUN 201 9
INSPERTORAT KABUPAT£N SINTANG

SUBBAG  : UMUM DAN KEr'EGAWAIAN
NO I                SASAEN               I                      INDIKATOR SASARAN                      I            TARGET SA"AN

7 .2 4 £
1. iferirfutrya uznlah Apara! Peztgr`uns (Bctahat 52 Orang

Profesionalime danI-apa`sitasAparatPcngawas Thngsional)

umlah ^prrat Pengawas yang men8ikuti 63/14 I,RT/PFU
djklat tekrris dan kapabiJitas sumber daya

•'.

aparatur Pengawasan

2. Meninghathys jumhahRcgulasi/KchijakarrPengawasanyangDitcrbitkan um]ah Regulasi/ Kebijahan Pengawasan 2 Reguhasj

3. Memngkatnya Kunnti.fas jumlah Objek Pemeriksaan Berkala yang 130 Obrik
dan KunlitasPengflwasan Berkzlla Diperiksa

No Prooran Anggaran KIT

1

Prqgram Pelayanan Adminidrari Perkantoran Rp        1.175.273.600
Penyedian jasa Surat Menyurat Rp                 8.750.000 DAU

Penyediaan ]asa Komunikasi, Sumber Air dan Listrik Rp             122.398.800 DAU

['enyediaanjasa Pemeliharaan dan ['erizinanKendaraan [)inas/()perasional Rp                14.195.000 DAu

Penyediaan ja3a Ktinrsihan Karltor Rp                3.61 4.7r7r7 DAu
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp             80.911.375 DAU

Penyedjaan Barang Cetakan dan Penggandann Rp            47.256.470 DAu
PenyediaanKomponen lnstalasi Listrik/Pcnerangan Bangurian Kantor Rp                 3.09].ZOO DAu
Penycdiaan Bahan Bacaan dan Pcraturan Pcrundang~Undangan Rp               6. 780.000 DAu
Fe.ny€diaan Maka]ftan dan Mintrman Rp            99.5€1.GOO DAU
Rapat-Rapat Koordinasi dan Kousultasi Ke Lunr Daerah Rp         687.976.000 DAu
Rapat Koordinasi dan Pembinaan Ke Dalam Daerah Rp            21.980.000 DAu
Penyediaan Termga Kontrak Rp          I 43.390.400 DAu
Pcnyediaan Bahan Bakar Mjnyak (BBM) dan Gas Rp                I.368.000 DAU
Penataan dckumen arsip Rp            43.577.400 DAU

2 Ftrypram Pchingkeitan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp           685.749.000
Pengacha n MebeleurPengadaanPerangkat Komputer dan Printer Rp               51.055.000 DAU

Rp              211.255.000 DAU



Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor R p            13 2.000.000 DAU

Pcmcliharaan Rutin/ Bcrkala Gedung Kantor RP             182.989.000 DAU

Pemeljharaan Rut].n/Berkala Kendaraan Dinas/Operasiona I Rp              52.5 00-000 DAu

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp                18.100.000 DAu

Pemcliharaan Rndn/Bcrkala Pcralatan Gedung Kantor Rp                     600.000 DAU

Pemeliharaan Rutin/Berkala Rp               37.250.000
DAUPcrangkat Komputcr dan mntcr

3 Program reningkatan diriplin aparatur Rp               77.000.OcO

Pengrdaan pakaian dinas beserta perlengkaparmya Rp                77.000.000 DAU

4 Program Penin8katan Khpasitas Slumber Daya Aparfur Rp            339.379.000

Pendidikan dan Pehatihan formal Rp            308.437.500 DAU

Penilaian Angka KlediL jahaLan Fungsional Auditor Rp                     30.941.5cO DAu

5 mQgram reninohatan Profedounliane Tctinga rdreriksa den Aparatiir Pengawasan Rp            753.6343ZO

Pclatihan Pengembangan Tenaga Pcmcriksa dan ^paratur Pcngawasan Rp             181.250.000
DAU

Pelatihan Teknis Pcngawasan dan Penilaian Akuntabilitas Kiner]a Rp            369.930.000
DAU

Peningkatan Kapabilitas Sumber Daya Aparatur Pengawasan Rp            202.454.320 DAU

6 Program Pedngatan Hari Nasional dan Dacrah Rp                42.520.ZOO

Pameran Pembangunan Rp                42.520.200 DAu

JUMrm Rp       3.073,556.120

Pihak Kedua,
Sekeetaris lnspeLctorat K,abupateii Si ntang

Drs. EENDIR
Pembina TK I

NIP.196205011985031014

i,
Sintang,         Oktoker 2019

Pihak Pertamadsuffi¥|igrmuan

Penata Tingkat I
NIP.19780204 200604 2 020



pERffiRINI:All  KABupATIN SINrANG
INSPEKIIORAT KfiBUPATIN

ja]an PxpraJ] Dipopegpe No.01 Sin fang Ptovinsi Kalinanfan Bara±
Telp. (0565} 21008 ran (0565) 21738

PER)AnquAN ImlERjA TAHUN 2oi 9

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan  yang  efektif,  transparan   dan
akuntabcl serta bcrorientasi pada hasil, kami yang bcrtande tangan dibawah ini :

Nana                 : LENI MARLINA, SE

jabatan            : Kasubbag program dan pelaporan lnspektorat Kabupaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pet.tama

Nama                  : Drs. KHAIDIR

jabatan             : Sekretaris Inspektorat Kabupaten sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperd yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan  kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi yang diperlukan  serta akan  melakukan  evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

pihak Kedua,
Sekretaris lnspektorat Kabupaten Sintang

¥±m
Pembina TK. I

NIP.19620501198503  I  014

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertama,

Plt. Kasubhag Program dart Pela^Porari

=grLENI-I
Penata Tinghat I

NIP. I 9780Z04 Z00604 Z 0ZO



IJEryAN]IANmiER|ATAIIUN20i9
INSPERTORAT KABUPATEN SINTANG

SUBBAG . PROGRAM DAN PEIAPORAN

NO SASARAN RIG IATAN               INDIRATOR SASARAN TARGET SATUAN

J i? g i 5
1- iifenindrtnysjrmth umlah Regrzlasi/ Kebijflharl 2 Regulas,

Regulasi/ KebijakanPengawasanyangI)iterbitkan Pengawasan

2. Meningkatnya Kunntifas dan jumlah Objek pemeriksaan 125 Obrlk
Kualitzrs I'engawasan Berkala berkala yang diperiksa

No Program Anggaran KET

1 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Rp           17.774.700Kinerja dan Keungan

Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp               3.366.9cO DAU

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp               3.220.200 DAU

Penyusunan Renja SKPD Rp                3.220.200 DAU

Penyusunan I,aporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja Rp                3.840.700 DAU
SKPD
Penyusunan program kerja pengawasan tahunan Rp               4.126.700 DAU

JUMIAH Rp            17.774.700 DAU

Pihak Kedua,seke#=uprtensinrfug

rm. K-IR
Pembina TK I

NIP.196205011985031014

Sintang,         Oktober 2019

Pjhak Pertama
plt. Kasubbag Prcgram dan Pelaporan

`-=_     ``,i
LENI ~INA, SE

Penafa Tingkat I
NII`.19780204 200604 2 020



HEEEEEEiE I"ERINI:All  KABUPATIN SINIIANG
INspERTORAT KfiBUEAlnT

jaha Parig}eran Dipopegpro No.01 Sin fang Provinsi falinarfun Baral
Telp. (0565) 21008 ran {0565) 21738

pERjArgrAN RINERIA TAHUN 20 1 9

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabcl serta bcrorientasi pads hasil, kami yang bcrtanda tangan dibawah ini :

Nana                : Drs. KrlAIDIR

jabatan            : Sekretaris lnspektorat Kabupaten sintang

Selanj utnya disebut pihak pertama

Nana                 : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

jabatan             : Inspektur Kabupaten sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperd yang telah
ditetapkan dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan dan  kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi yang  diperlukarl  serta akan  melakukan  evalusi
akuntabilitas terhedap capaian  kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargcan dan sanksi.

Pihak Kcdun,
Inspektur Kabupaten Sintang

`

APOLON
Pembina

NIP.19
rna Muda

2319801 I   I  001

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertarma,sekeeffi=upatens]nfang

Drs. KHAIDm
Pembina TK. I

NIP.196205011985031014



PERTAN]IAN rmTERIA TAIIUN 20 1 9
INSPERT.ORAT KABUPATEN SINrrANG

IREvrsl)
SEKRFTARIAT

NO SASARAN INDIKATOR EREnyA TARGET       I                        SATLJAN

ZiJZ 4 5
1 ifeifdrtnya ilmlal Aparat Pchgrwns OTcjahal 49 Orm8

Profesionalisme dankapasitasaparatpengawasI rungsional)

umlah Aparat Pengawas yangmengikuti-ch.kjatteini.sdankapabilitassumbcrdayaaparaturPengawasan 60/14 FT/PFU

2 Meningkatnyajunlah umlah Rcgulasi/ Kebijakan 2 Regulasi
Kegulasi / KebijakanF'engawasanyangDitetbitha Pengawarm

3 Meningkamya Persentase jum!ah Temuan I]asil 80 Persentase
Penyelesaian Tindak Pemeriksan yang Selesai
Lanjut Temuan HasilPemeriks- ditindakJanj'uti

Persentase Kerugian Daerah yangse]escaiditinhak]anj.]ri 47 Persentas

jumlah lnventarisasi Pcnetapan TP~TGR(SidangTP-TGR) I Kegiatan

Peningkatan Sistem Infor'nrasiMonitoringTindakLanjutHasilPcmerikscai- 1 APLikasiA-.

4 iMeningkathya jum]ah Objek Pemerikcaan Berka]a 125 Obrik
Ku.antitas dan KualitasPer`gawasanBerkala yang Djperiksa

No Frtng5rrm AJTggrran RT
1          I Program PelayanarL Administrasi Perkantoran xp            1.175.Z73.600

Penyedjan jasa Surat Menyurat Rp                         8.750.000 DAU
Penyediaan jasa Komunikasi, Surhber Air dan Listrik Rp                    122.398.goo DAU
Penyedican jasa Pemeliharaan dan PerizinanKendaraan Dinas/Operasional Rp                       14.195.000 DAU

Penyedraan jasa Kebersihan Kantor Rp                       3.614.755 DAU
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp                     80.911.375 DAU
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandcan Rp                   4 7.256.4 70 DAU
PenyediaanKompenen lnstalasi histrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp                        3.091.ZOO DAU
Penyediaan Bahan Bacaari dan Peraturari Pcrundang-Undangan Rp                      6. 780.000 DAU
Penyedjaan Malcanan dan Mjnu]mn fry                    33.561.600 DAU
Rapat-Rapat Kcordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp                68 7.976,000 DAU
Rapat Koordina+si dan Pembinaan Ke Dalam Daerah Rp                    21.980.000 DAU
Penyediaar\ Tena8a Kontrak xp                 143 J390.400 DAU
Pcnyedjaan Bahan Bahar Mji]yali- (BBM) dan Gas Rp                     1.368.000 DAU
Penataan dokumen arsip                                                                                                    Rp                 43.577.400 DAU



Z Plng]rmi Peninghatan Sarana den rmsaram Aparunlr xp               68S. 74 9,OcO

Pengadar Mebeleur Rp                    51.055.000 DAU

Pengadan'i Peranghat Komputer dan Printer Rp                 2I I.255.OcO DA'J

I'engadaan Peralatan dan r'erlengkapan Kantor xp                 132.000.000 DAU

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp                 182.989.000 DAU

Pemeliharani Rutin / Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp                   52. 500.000 DAU

Pemeliharaari Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp                      18.TOO.000 I)AU

Peme]iharaan Rndn /Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp                       600.000 DA'J

I'emcliharaan Rutin/Berkala Perangkat Komputer dan Printer Rp                   37.250.000 DAU

3 nogram Peninghatan disiplin aparatur Rp                 7 7.000.000

Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Rp              7 7.000.000 DAU

4 Program Pcningkatan Kapasitas Strmber Daya Apartur xp              339. 3 79.000
Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp                308.437.500 DAU

Penj]aian Angka Kredit )abatan Fungsjonal Auditor Rp                    30.941.500 DAU

5 Program Peningkatan Profesiormlisme Tenaga Pemeriksa d.an Aparatur Rp               753.634.320
Pengawacan
Pelatihan Pc'nge'mbangan Tenaga Pcmerikca dan Aparatur Pengawacan Rp               I 8L250,000 DAU

Pelatihan Teknis Pengawasan dan Penilaian Akuntabilitas Kinerja Rp                    369.930.000 DAU

ftril.ngkatan jfapabl.JI.tar Sunibcr Daya Aparatur. Fi=rigawasari Rp                 202.454.S20 DAU

6 Program Penataan dan Penyempumaari Kebijakan Sistem dan Prosedur Rp                     4.217.goo
Pengawarm
Penyusunan kebijakan sistem dan prosedur pengawasan Rp                       1.961.800 DAU

Penyusunan laporan pelaksanaan prcgram pengawasan Scrncsteran dan Rp                     2.256.000 DAU

7 mQgram Peningfatan Sistem Pengawasan mtemal dan Pengendafian fry               i 1 S.58Z.Z80
Pelaksaman Kebijahan KDI-I
Monjtoring/Pemantauan Thndck Lanjut Rp                360.580.000 DAU

Inventarisasi Temuan Pengawasan Rp                259.871.680 DAU

Pemeliharaan program SIM-HP Rp                    6.000.000 DAU

Jnventari.sasi. Penetapan lp-TGR Rp                    89. I SO.600 DAU

8 Program Peningkatan Pengemhangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Rp                  17.774.700
dan Keungan
Penyusunan Laporan Capaian Kineba dan lkhtisar Rcalisasi Kjneba SKPD Rp                     3.840. 7cO DAU

Penyusunan Renja SKPD xp                        3.2ZO.ZOO DAU
Penyusunan Pelaporan Keuangari Akhir Tahuni Rp                        3.220.ZOO DAU
Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp                      3. 366.900 DAU
Penyusunan progra]m keba pengawasan tahunan Rp                     4.126.7cO DAU

9 Program Pchngatan Hari Nasional dan Daerah Rp                   4 Z. 5ZQ..2cO
I'an eran Pembangunan Rp                    12.520.2cO DAUJU- xp           3.734.130.900 DAU

Pihck Kedun,
TnspekLur KabupaLen SinLan8

NIP.

Sintang,       Oktober2019

Pihak Perfama,
Sekrctaris lnspektorat Kabupaten

Pembina TK I
NIP.  19620501-I-9850-3-1-0-14



HLiiiiiiEEEii pERRERINrAII  KABupATIN slNTANG
INslTHcloRAT KABurH:InT

Ja]an PangEmn DipDnegriro Ilo.01 Sinfang Pmvinsi RIlimarfun Baral
Telp. (0565} 21008 Fan {0565) 21738

pEryAnplAN RERjA TAHUN 201 9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta bcroricntasi pada hasil, kami yang bcrtanda tangan dibawah ini :

Nana                 : IWAN KURNIAWAN, S.Sos, M.Si

jabafan             : Inspektur l'embantu Bidang pengawasan I lnspektorat Kabupaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nana                 : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

jabatan             : Inspektur Kabupaten sintang

Ltelaku atasan pihak pertama, seLanjutnya disebut pihak kedua

Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian  ini,  dalam  rangka  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperti  yang  tehah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanann.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  me]akukan  supervisi  yang  diperluhan  serta  akan  melakukan  eva]usi
akuntabilitas  terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedun,
Inspektur Kabupaten Sintang

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertama,

Inspektur Pemhanfu Biding Pelgrwasan I

Hey
rwAN KURNIAWAN, s.sos, Msi

Pembina TK. I
NIP.196905201989031006



PERIAnUIAN KREE|A TAHUN zoi g
INspERTORAT KABupATEN slNrANG

BIDANG FENGAWASAN I
NO SASARAN srRATEG ls INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAIN

JiZ! !4 5
1- -     prKBmzrids Iimhh ffick Pemcrikeaan 125I -

dan Kunlitas Pengawasanberkala Berkala yang diperiksa

No. Fngan Anggaran KIT

1. Program Peningkatan Pengawasan internal dan Pengendalian Kebijakan Rp        661.790.COO
*..KDH

1 Audit Alokasi Dana Desa Rp        174.OcO.000 DAu

2 Pelaksanaan Pengrwasan lntemal Berkala Pada Kecarmtan dan kelurahan Rp        487.730.000 DAu

JUMLAI] Rp       661.790.000

Pihck Kedun,
inspcktur i2ibtxpaten Srfung

Sintang,      Oktober20]9

Pihak Pertama
rnspektur Pembantu Bi.clang Pengawasan I

EEIRE
E=

IWAN  KURNIAWAN. S.Sca hrfusi
Pcmbina TK. I

NIP.196905201989031006



Fi=i-, pERffllNIAII  KABupATIN slNrANG
INSPEKFORAT KfiBUPA:IEN

jaho lhiggran DipopegriFTi No.01 Sirmng Pkyvirrsi Ehlinarhan Bara±
Telp. (0565} 2IcO8 FaLx {0565) 217as

pERjANglAN IENmjA TAHUN 201 9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta bcrorientasi pada hasil, kami yang bcrtande tangan dibawah ini :

Nama                 : Dra. SE'IINA, M.Si

jabatan             : IrispeLrfur pcrmhantu Bidang pengawasan ll lnsperctorat Kabtxpaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Narna                 : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

jahatan            : Inspektur Kabupaten sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedtra

Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian  ini,  dalam  rangha  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperd  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akart  me]akukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
akuntabilitas  terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargann dan sanksi.

Pihak Kedtra,
Inspekmr Kabupeten Sintang-

Pembin rna Muda
NIP.196007231980111001

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertarm,

Inspelrfur Pemhantu Bidang Pengawasan 11

NIP.19660405199303 2 007



PERIAnUIAN mlER|A TAHUN zo I 9
INSPERTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN 11

NO SASARAN srRATEG ls INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN

J Z Jg dr 5
1 fu     -            yaKuandtasdan urnlah objck                       BcrkBIa yang ]25 CRE

Kualitas Pengawasan berkala diperiksa

NO. frogran Anggaran RT
1. Program Peningkatan Pengawasan lntemal dan Pengendrlian Kebijakan KDH Rp          860.124.OcO

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Pnda Dinas dan Lembaga
Rp          427.235.000 DAUTeknis Daerah

2 Pengawa{ran dana dana Bantuan Operasinal  030S) Rp          199.420.000 DAU

3 Audit Dana Alokasi Khusus (DAK) Fisik TA 2019 Rp          164.925.000 DAU

4 Pengawasan Dana Alokasi  khu`sus (OAK) Rp          200.000.000 DAU

5 Evaluasi Berkala Hasil Temuan Pengawasan. Rp          100.565.coo DAU

JUMLAH Rp          860.124.COO

nhck Kedua,
1nspekmr Kabupaten Sintang

Sintang,      Oktober2019

F'ihak Pertama
lnspelrfur Pembantu Bidang



pnfiRINI:All  KABupATIN slNIANG
INspERIioRA:T KABupATme

jaJan Papgrran Diponegpro No_01 Sinfang Huvinsi Kalinandan Barat
Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

pER}ArylAN m7ER}A TAHUN 2Oi 9

Dalam   rangha   mewujudkan   manajemen   pemerintahan  yang  efektif,  transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pads hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama                 : Dra. SETINA, M.Si

jabatan             : Inspektur pembantu Bidang pengawasan Ill lnspeLfrorat Kahapaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nana                 : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

jabatan             : Inspektur Kabupaten sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperd yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua akan  melakukan  supervisi yang diperluhan  serta akan  melakukan  evaltrasi
akuntabilitas terhadap capaian  kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargcan dan sanksi.

Pihak Kedun,
Inspelrfur Kabupaten Sin fang

Sintang,     Oktober 2019
Pihak Pertama,

Plt. Inspekfur Pembantu Bidang Pengawasan Ill



PERAnuIANKRERIATAHUN2oI9
INSPERTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN Ill
NO SASARAN SFTATEGIS INDIKATO R SASARAN TARGET SATUAN5r

i Z +
1- prl"  -- nmlch Aparat rthsmmas 49--   --Cng-----

dan kapasitas aparat pengawas (Pej abat fungsional)

unlah Aparat Pengawasyangrrtcngf.kt{tf-df.k!affekrif'`idankapabilitassumberdayaaparaturPengawa{ran 60/14 PIT/PFU

2 Me(iingkainya Kuan[i tar dan j ul[tlah Objek Pctt`crikeatlri 12r) Obrik
Kualitas Pengawasan berkala Berkala yang diperiksa

3 Meningkatnya SKPD yang bebas jumlah SKPD yang 43 SKPD
korups, menerapkan Sr'II'

undah SKPD yangmeneraphanWaskat 4'S SKPD

umlah SKI'D yang disusulkansebega:iZIatauberstatusvVI}K/vmeBM 3 SKPD

Persentase Pejabat yang telahmenyanpaikanLHKI'N 80 Persentas(%)

NO. PrQgran Anggaran RT
1.Z. Prngram Peningkatan Pengawasan Internal dan Pengendalinn Kebijahan roH

Rp    804.509.200

I Reviu RKA Sue Rp       38.788.400 DAU
2 Pencanangan zona integritas Rp       78.974.000 DAU
3 Sapu bersi.h pungutan ii.ar Rp        90.360.000 DAu
4 Probity Audit Rp        43.595.700 DAuDAu

5 Penanganan laporan gratifikasi
Rp        97.919.700

6 Penihaian mandiri reformasi birokrasi
Rp       34.403.700 DAu

7 Pelaksanaan penguatan dan evaluasi penerapan SPIP
Rp       38.848.000 DAu

8 haporan LHKEN/LIIAKSN
Rp        98.811.000 DAU

9 Review Dafter Rencana Kebutuhan Baran8 Milik Daerah
Rp        38.595.700 DAU

10 Audit Manajemen Kcpegawaian
Rp        38,595.700 DAu

11 Audit Tata Kelola Kelola lnformasi
Rp        38.595.700 DAU

I 2 |Rfviuw RFJMD dan Review RKID Rp        99. 679.400 DAU
Program Penlngkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan Aparatur

Rp       16. 879. gooPengawasan
1 Pelaksanaan Penguatan Kapabilitas Apip Rp        26.289.900 DAu

Total Rp    821.389.loo

Pihak Kedira,
Inspektur Kabupaten Sintang

Sintang,         Oktober 2019

Pihak Pertama

plt. Inspektur Pembantu Bidang
Pengftwasan Ill



pmrmlNI:AII  KABulIATIN slNrANG
INspHcORAT KABupATnv

jaho Pangr]nan DiponegDro bto.01 Sinfang froviusi falimarfun Baral
Tclp. (0565) 21008 ran (0565) 21738

PERjAN}IANmTER}ATAHtIN2oi9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta bcrorientasi pada hasil, kami yang bcrtandr tangan dibawah ini :

Nana                : Drs. KHAIDIR

jabatan            : lnspektur pembantu Bidang pengawasan lv luspektorat Kabupaten sintang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama                  : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

jabatan            : Insperdr Kabupaten sintang

Selalsti atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian  ini,  dalam  rangka  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tariggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperluhan  serta  akan  melakukan  eva]trasi
akuntabilitas  terhadap  capalan  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargann dan sanksi.

d-.

Pihak Kedun,
Inspektur Kabupaten Sintang

Sintang,     Okeober 2019
Pihak Pertania,

Plt. Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan IV--i--
Drs. KHAIDIR
Pembina TK. I

NIP.196205011985031014



PERIAI`UIANrmTERTATAIIUN2o19
INSPERTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PF,NGAWASAN IV
NO SASARAN                   I INDIRATO R SASARAN TARGET SATUEN

- i? i 4 !5-
1. ifenirtgkatryp Knandtas dan utah Odek Pcmcriksaan EL-rlula 125

Kunlitas Pengawasanberkala yang diperiksa

2. Men].ngka tnya Pen,velesa].anjuulahpenged~mayarakatyangditindaklanjutidenganpemcriksaan Persen tase kasus/khusus ,yang djperiksa 60 Persntase (%)

3. Meningkatnya SRT'D yangbebasKortipsi umlah SKPD yang Dievaluasi loo Persentase (%)

/um]ah SKpr) dengan ni]ai S^Klf'KatcgoriBaik
-30 SKPD

No FTogran An8grrm RT
1. Program Peririgkatan Sistem Pengowasari Internal dan Pengendalian Kebijahan

KDH
1 Penanganan Kasus I'engndunn di Lingkungan Pemerintah Daerah Rp       764.780.000 DAU

2 Penanganan Kasus Pada Wilayah Pemerintah di bawahnya Rp          72.331.700 DAU

3 Reviu Laporan Kcuangari dan Kincrja I`emerintah Daerah Rp         77.122.800 DAU
4 I.aper SP4N Rp       274.934.100 DAU

5 Evalusi LA]c[p Rp      408.415.000 DAu

JUMLAH Rp  1.597.583.600

Pihak Kedua,
Inspektur Kabupaten Sintang

Sintang,      Oktober zo19

Pihak PerfaLma
pit, Inspektur Pembantu Bidang

Pengawasan IV

mat  JE in
Pembina TK I

NII'.196Z0501  1985031014


