PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
INSPEKTORAT KABUPATEN

JalanPangeranDiponegoro No.01 SintangProvinsi Kalimantan Barat

Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738
W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
(REVISI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si
Jabatan : Inspektur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. H. JAROT WINARNO, M.Med, Ph.
Jabatan : Bupati Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SINTANG INSPEKTUR KABUPATEN SINTANG
,f e
Vil /” r
v
dr. H. JAROT WINARNO, M.Med, PH. APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

Pembina Utama Muda
NIP. 19600723 198011 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

(REVISI)
No | Indikator Kinerja Utama \ Rumusan Indikator \ Target \ Satuan Keterangan
1 2 l 3 \ | 5 6
Sasaran 1 Meningkatnya Profesionalime dan kapasitas Aparat Pengawas
1. | Jumlah Aparat Pengawas | Jumlah Aparat 49 Orang Output
(Pejabat Fungsional) Pengawas (Pejabat
Fungsional)
2. | Jumlah Aparat Pengawas | Jumlah Aparat yang 60 JFA Orang Output
yang mengikuti  diklat | mengikuti diklat 14
teknis dan kapabilitas Non
sumber daya Aparatur IEA
Pengawasan
Sasaran 2 Meningkatnya Jumlah Regulasi/Kebijakan Pengawasan Yang Diterbitkan
1. | Jumlah Jumlah 2 Regulasi Output
Regulasi/Kebijakan Regulasi/Kebijakan
Pengawasan Pengawasan yang
diterbitkan
Sasaran 3 Meningkatnya Penyelesaian Tindak Lanjut Temuan Hasil Pemeriksaaan
1. | Prosentase Jumlah Jumlah Temuan Hasil 80% | Persentase Outcome
Temuan Hasil Pemeriksaan yang
Pemeriksaan yang selesai | selesai ditindaklanjuti
ditindaklanjuti
2. | Prosentase Kerugian Jumlah Kerugian 47% | Persentase Output
Daerah yang selesai Daerah yang selesai
ditindaklanjuti ditindaklanjuti
3. | Jumlah invetarisasi Jumlah invetarisasi 1 Kegiatan Output
Penetapan TP-TGR Penetapan TP-TGR
(Sidang TP-TGR) (Sidang TP-TGR) yang
dilaksanakan
4, | Peningkatan Sistem Jumlah Sistem 1 Aplikasi Output
Informasi Monitoring informasi Monitoring
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Pemeriksaan yang
dipelihara
Sasaran 4 Meningkatnya Kuantitas dan Kualitas Pengawasan Berkala
1. | Jumlah Objek Jumlah Objek 125 Obrik Output
pemeriksaan berkala yang | pemeriksaan berkala
diperiksa yang diperiksa
Sasaran 5 Meningkatnya Penyelesaian Jumlah Pengaduan Masyarakat Yang Ditindaklanjuti
Dengan Pemeriksaan
1. | Prosentase kasus/khusus | Jumlah kasus/khusus 60% | Persentase Outcome
yang diperiksa yang diperiksa
Sasaran 6 Meningkatnya Hasil Evaluasi SAKIP SKPD
1. | Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 100% | Persentase Outcome
dievaluasi dievaluasi
2. | Jumlah SKPD dengan Jumlah SAKIP SKPD 30 SKPD Output
nilai SAKIP kategori Baik berkategori Baik
Sasaran 7 Meningkatnya SKPD Yang Bebas Korupsi
1. | Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 43 SKPD |  Output
menerapkan SPIP menerapkan SPIP
2. | Jumlah SKPD yang Jumlah SKPD yang 43 SKPD Output
menerapkan WASKAT menerapkan WASKAT
3. | Jumiah SKPD yang Jumiah SKPD 3 SKPD Output
diusulkan sebagai Zona berstatus WBK/WBBM
Integritas atau berstatus
WBK/WBBM
4. | Prosentase pejabat yang Pejabat yang telah 80% | Persentase Output
telah menyampaikan menyampaikan
LHKPN LHKPN
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v

; —
.'}Illf
L

./.

/

APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

Pembina Utama Muda
NIP. 19600723 198011 1 001

Program Anggaran Keterangan
. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.218.851.000,00 APBD
. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp. 685.749.000,00 APBD
. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 77.000.000,00 APBD
. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan | Rp.  17.774.700,00 APBD
capaian kinerja dan keuangan
. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur | Rp.  339.379.000,00 APBD
. Program peningkatan sistem pengawasan internal dan Rp. 4.804.267.880,00 APBD
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH
. Program Peningkatan Profesionalism tenaga pemeriksa | Rp.  779.924.220,00 APBD
dan aparatur pengawasan
. Program Penataan dan Penyempurnaan kebijakan sistem | Rp 4.217.800,00 APBD
dan prosedur pengawasan
. Program Peringatan Hari Nasional dan Daerah Rp.  42.520.200,00 APBD
Total Rp. 7.969.683.800,00 APBD
Sintang, Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SINTANG INSPEKTUR KABUPATEN SINTANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KORNELIUS PARANG KUNCI, S.Sos, M.Si.

Jabaian : Kasubbag Monitoring dan Evaluasi Inspekiorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. KHAIDIR

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang ‘

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

1 _ Pihak Kcdua, _ Pihak Pertama,
Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang Kasubbag Monitoring dan Pelaporan
L G
Drs. K_HAIDIR KORNELIUS PARANG KUNCI, S.Sos, M.Si.
Pembina TK. I Pembina

NIF. 196200301 198503 1 Q14 NIP. 196711161988031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

SUBBAG : MONITORING DAN EVALUASI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SATUAN
i 2 + 5
Menmgkatnya Persentase jumliah Temuan Hasil &0 Persentase
Penyelesaian Tindak Pemeriksaan yang Selesai ditindaklanjuti
Lanjut Temuan Hasil
Pemeriksaan : -
Persentase Kerugian Dacrah yang sclesal 47 Persentase
ditindaklanjuti
Jumlah Inventarisasi Penctapan TP-TGR 1 Keglatan
(Sidang TP-TGR)
Peningkatan Sistem Informasi Monitoring 1 Aplikasi
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
2 |Meningkatnya Jumlah  |Jumlah Regulasi/ Kebijakan Pengawasan 2 Regulasi
Regulasi/ Kebijakan
Pengawasan yang
\ IDitm-bitkan l
| No. [Program Anggaran KET
1 |Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian Pelaksanaan
Kebijakam KDH Rp 715.582.280
Monitoring/Pemantauan Tindak Lanjul Rp 360.580.000 | pAU
Inventarisasi Temuan Pengawasan Rp 259.871.680 | pAU
Pemeltharaan program SIM-HP Rp 6.000.000 | pAU
Inventarisasi Penetapan TP-TGR Rp 89.130.600 | pauU
2 |Program Penataan dan Penyempurnaan Kebijakan Sistem dan Prosedur
Pengawasan
Penyusunan kebijakan sistem dan prosedur pengawasan Rp 1.961.800 | pAU
Penyusunan laporan pelaksanaan program pengawasan Semesteran dan tahunan Rp 2.256.000 | pAU
JUMLAH Rp 719.800.080:
Sintang,  Oktober 2019

Pihak Kedua,
Sekretaris Inspekiorat Kabupaten Sintang

T

Pihak Pertama
Rasublbag Monitoring dan Evaluasi

Drs. KHAIDIR

Pembina TK 1

NIP. 19620501 198503 1 014

KORNELIUS P. G KUNCI, §.S0s, M.Si.
Pembina

NIP. 196711161988031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LENI MARLINA, SE

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. KHAIDIR

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Sintang,  Oktober 2019
' Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Drs. KHAIDIR C

LENI MARLINA, SE
Pembina TK. I Penata TK. |

NIF. 19620501 198503 1 014 NIP. 19780204 200604 2 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

SUBBAG : UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN

i z & L

1. |Meningkatnya Jumlah Aparat Fengawas (Petabat 52 Orang
Profesionalime dan Fungsional)
';;igafff:fpm‘ Jumiah Aparat Pengawas yang mengikuli 63/14 PFTT/FFU

BACHY diklat teknis dan kapabilitas sumber daya )
aparatur Pengawasan )

2. |Meningkatnya Jumlah  {Jumlah Regulasi/ Kebijakan Pengawasan 2 Regulasi
Regutast/ Kebnakar
FPengawasan yang
Diterbitkan

3. |Meningkatnya Kuantitas [Jumfah Objek Pemeriksaan Berkala yang 130 Obrik
dan Kualitas Diperiksa
Pengawasan Berkala

No |Program Anggaran KET
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp  1.175.273.600
Penyedian jasa Surat Menyurat Rp 8.750.000 | pAau
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Air dan Listrik Rp 122.398.800 | pAU
Fenyediaanjasa Pemeliharaan dan PerizinanKendaraan Dinas/Operasional Rp 14.195.000 | paU
Penyediaan Jasa Rebersihan Kantor Rp 3.614.750 | pauU
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 80.911.375 | pau
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 47.256.470 | pau

1 |PenyediaanKomponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 3.091.200 | pau
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Rp 6.780.000 | pAU
Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 33.561.600 | pav
Rapat-Rapat Koordinas: dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp 687.976.000 | pau
Rapat Koordinasi dan Pembinaan Ke Dalam Daerah Rp 21.980.000 | pAu
Penyediaan Tenaga Kontrak Rp 143.390.400 | pau
Penyediaan Bahan Bakar Minyak (BBM) dan Gas Rp 1.368.000 | pau
Penataan dokumen arsip Bp 43.577.400 | pau
Z |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 685.749.000

Pengadaan Mebeleur Rp 51.055.000 | DAU
Pengadaan Perangkat Komputer dan Printer Rp 211.255.000 | pAU




Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 132.000.000 | DAU
Pemcliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 182.989.000 | DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 52.500.000 } pay
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp 18.100.000 | pAU
Pemcliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 600.000 | pAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Rp 37.250.000 —
Perangkat Komputer dan Printer
Program Peningkatan disiplin aparatur Rp 77.000.000
Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Rp 77.000.000 | pAU
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Apartur Rp 339.379.000
Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp 308.437.500 | paU
Penilaian Angka Kredil Jabalan Fungsional Audilor Rp 30.941.500 | pAU
Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan Rp 753.634.320
Pelatthan Pengembangan Tenaga Femeriksa dan Aparatur Pengawasan Rp 181.250.000 DAU
Pelatihan Teknis Pengawasan dan Penilaian Akuntabilitas Kinerja Rp 369.930.000 DAU
Peningkatan Kapabilitas Sumber Daya Aparaiur Pengawasan Rp 202.454.320 | pau
Program Peringatan Hari Nasional dan Dacrah Rp 42.520.200
Pameran Pembangunan Rp 42.520.200 | pAU

JUMLAK Rp  3.073.556.120

“.,
Sintang, Oktoker 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Sckretaris Inspektorat Kabupaten Sintang

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

m

Drs. KHAIDIR
Pembina TK |
NIP. 19620501 198503 1 014

MARLINA, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19780204 200604 2 020
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T INSPEKTORAT KABUPATEN
Pl Jalan Pangeran Diponegoro No.01 Sintang Provinsi Kalimantan Barat
P Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LENI MARLINA, SE

Jabatan : Kasubbag Program dan Pelaporan Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. KHAIDIR

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

‘ Sintang, Oktober 2019
_ Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang Plt. Kasubbag Program dan Pelaporan

R S

&
Drs. I§HAID}R LENI MARLINA, SE
Pembina TK. I Penata Tingkat 1

NIP. 19620501 198503 1 014 NIP. 19780204 200604 2 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

SUBBAG : PROGRAM DAN PELAPORAN

Pihak Kedua,

Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang

o

Drs. KHAIDIR
Pembina TK |

NIP. 19620501 198503 1 014

Fihak Pertama
plt. Kasubbag Program dan Pelaporan

\

LENI MARLINA, SE
Penata Tingkat |

NIP. 19780204 200604 2 020

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN
1 Z 3 4 5
1. [Meningkatnya jumlah Jumlah Regulasi/ Kebijakan 2 Regulasi
Regulasi/ Kebijakan Pengawasan
Pengawasan yang Diterbitkan
2. |Meningkatnya Kuantitas dan |Jumlah Objek pemeriksaan 125 Obrik
Kualitas Pengawasan Berkala |berkala yang diperiksa
No |Program Anggaran KET
1 [Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan Rp 17.774.700
Penvusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp 3.366.900 | DAU
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp 3.220.200 | DAU
Penyusunan Renja SKPD Rp 3.220.200 | DAU
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Rp 3.840.700 | DAU
SKPD
Penyusunan program kerja pengawasan tahunan Rp 4.126.700 | DAU
JUMLAH Rp 17.774.700 | DAU
Sintang, Oktober 2019
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. KHAIDIR E
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : APOLONARIS BIONG, S.S0s, M.Si
Jabatan : Inspektur Kabupaten Sintang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

Pihak Kcdua, Pithak Pertama,
Inspektur Kabupaten Sintang Sekretaris Inspektorat Kabupaten Sintang
s YA
APOLONARIS BIONG S.Sos, M.Si. Drs. KHAIDIR
Pembina ma Muda Pembina TK. |

NIF. 19 23 198011 1001 NIP. 19620501 198503 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

(REVISS)
SEKRETARIAT
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SATUAN
7 z 4 4
1 |Mcnmingkatnya Jumlah Aparat Pengawas (Pcjabat 49 Orang
Profesionalisme dan Fungsional)
kapasitas aparat
pengawas Jumlah Aparat Pengawas yang 60/14 PFTT/PFU
mengikutl dikiat teknis dan
kapabilitas sumber daya aparatur
Pengawasan
2 [Meningkatnya Jumlah [Jumlah Regulasi/ Kebijakan 2 Regulasi
Regulasi/ Kebijakan Pengawasan
Pengawasan yang
Diterbitkan
3  |Meningkatnya Persentase Jum!ah Temuan Hasil 80 Persentase
Penyelesaian Tindak Pemeriksaan yang Selesai
Lanjut Temuan Hasil  |ditindaklanjuti
Pemeriksaan
Persentase Kerugian Daerah yang 47 Persentase
selesai ditindaklanjuti
umlah Inventarisasi Penctapan TP- I Kegiatan
TGR (Sidang TP-TGR)
Peningkatan Sistem Informasi 1 Aplikasi
Monitoring Tindak Lanjut Hasil
Femcriksaan G
4 |Meningkatnya Jumlah Objek Pemeriksaan Berkala 125 Obrik
Kuantitas dan Kualitas |yang Diperiksa
Pengawasan Berkala
No [Program Anggaran KET
1 |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.175.273.600
Penyedian Jasa Surat Menyurat Rp 8.750.000 | DAU
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Air dan Listrik Rp 122.398.800 | DAU
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan PerizinanKendaraan Dinas/Operasional | Rp 14.195.000 | DAU
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 3.614.755 | DAU
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 80.911.375 | DAU
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 47.256.470 | DAU
PenyediaanKomponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 3.091.200 | DAU
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Rp 6.780.000 | DAU
Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 33.561.600 | DAU
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp 687.976.000 | DAU
Rapat Koordinasi dan Pembinaan Ke Dalam Daerah Rp 21.980.000 | DAU
Penyediaan Tenaga Kontrak Bp 143.390400 | DAU
Penyediaan Bahan Bakar Minyak (BBM) dan Gas Rp 1.368.000 | DAU
Penataan dokumen arsip Rp 43.577.400 | DAU




Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 685.749.000
Pengadaan Mebeleur Rp 51.055.000 | DAU
Pengadaan Perangkat Komputer dan Printer Rp 211.255.000 | DAU
Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 132.000.000 | DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 182.989.000 [ DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 52.500.000 | DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp 18.100.000 | DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 600.000 | DAU
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perangkat Komputer dan Printcr Rp 37.250.000 | DAU
Program Peningkatan disiplin aparatur Rp 77.000.000
Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Rp 77.000.000 | DAU
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Apartur Rp $39.379.000
Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp 308.437.500 | DAU
Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional Auditor Rp 30.941.500 | DAU
Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan Aparatur Rp 753.634.320
Pengawasan
Pelatihan Pengembangan Tenaga Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan Rp 181.250.000 | DAU
Pelatihan Teknis Pengawasan dan Penilaian Akuntabilitas Kinerja Rp 369.930.000 | DAU
Peningkatan Kapabiiitas Sumber Daya Aparatur Perigawasar Rp 202.454.320 | DAU
Program Penataan dan Penyempurnaan Kebijakan Sistem dan Prosedur Rp 4,217.800
Pengawasan
Penyusunan kebijakan sistem dan prosedur pengawasan Rp 1.961.800 | DAU
Penyusunan laporan pelaksanaan program pengawasan Semesteran dan Rp 2.256.000 | DAU
Pr'c)grmn Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian Rp T15.582.Z80
Pelaksanaan Kebijakan KDH
Monitoring/Pemantauan Tindak Lanjut Rp 360.580.000 | DAU
Inventarisasi Temuan Pengawasan Rp 259.871.680 | DAU
Pemeliharaan program SIM-HP Rp 6.000.000 | DAU
Inventarisasi Fenetapan TP-TGR Rp 89.150.600 | DAU
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja | Rp 17.774.700
dan Keuangan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp 3.840.700 | DAU
Penyusunan Renja SKPD Rp 3.220.200 | DAU
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp 3.220.200 | DAU
Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp 3.366.900 | DAU
Penyusunan program kerja pengawasan ahunan Rp 4.126.700 | DAU
Program Peringatan Hari Nasional dan Daerah Rp 42.520.200
Pameran Pembangunan Rp 12.520.200 | DAU
JUMLAH Rp 3.734.130.900 | DAU
Sintang,  Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspekiur Kabupalen Sintang Sekretaris Inspektorat Kabupaten

/
APOLONARIS BIONQ,/@. M.Si.

Drs!KHAIDIR
Pembin ama Muda Pembina TK 1
NIP. 0723 198011 1 001 NIP. 19620501 198503 1 014




AT PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

P INSPEKTORAT KABUPATEN

L . N ; Jalan Pangeran Diponegoro No.01 Sintang Provinsi Kalimantan Barat
N T Telp. (0563) 21008 Fax (0565) 21738

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IWAN KURNIAWAN, S.Sos, M.Si

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan 1 Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : APOLONARIS BIONG, S.So0s, M.Si

Jabatan : Inspektur Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

Pihak Kcdua, ' Pihak Pertama,
Inspektur Kabupaten Sintang Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan |
_/-""/
AT
APOLONARIS BIO S Sos, M.Si. IWAN KURNIAWAN, S.Sos, M.Si
Pembing Mtama Muda Pembina TK. I

NIP. 19600723 198011 1 001 NIP. 19690520 198903 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN |

NO SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN | TARGET SATUAN
o 4 5

1. IMeningkainya Kuanhias Jumlah Objek Pemeniksaan 125 Obrik

dan Kualitas Pengawasan  |Berkala yang diperiksa

berkala

No. |Program . Anggaran KET

1. |Program Peningkatan Pengawasan Internal dan Pengendalian Kebijakan Rp  661.790.000

KDH .

1 |Audit Alokasi Dana Desa Rp 174.060.000 | DAU

2 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Berkala Pada Kecamatan dan kelurahan | Rp  487.730.000 | PAY

JUMLAH

Rp  661.790.000

Pihak Kedua,
inspektur Kabupaten Simtang,

—
7~

APOLON

BIONG, S. .Si.

Pembina Utam
NIF. 196007

Sintang, Oktober 2019

Pihak Pertama
Inspekiur Pembantu Bidang Pengawasan [

g4

IWAN KURNIAWAN, $.S0s, M.Si
Pembina TK. |
NIP. 19690520 198903 1 006




AR PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
- INSPEXTORAT KABUPATEN

‘E\ Ef‘ ;i\- : Jalan Pangeran Diponegora No.Q1 Sintang Provinsi Kalimantan Barat
i Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. SETINA, M.S1

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan 1l Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : APOLONARIS BIONG, S.S0s, M.Si

Jabatan : Inspektur Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Kabupaten Sintang Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Il
/ _’-—/ —
APOLONARIS BIONG<.S0s, M.Si. Dra} SETINA, M.Si
Pembing Wtdma Muda Pémbina TK. I

NIP. 19600723 198011 1 001 NIP. 19660405 199303 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN 11

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN
i z 3 4 5
1 |{Mcningkatnya Kuantitas dan |Jumliah Objck Pemeriksaan Berkala yang 125 Obrik
Kualitas Pengawasan berkala |diperiksa
No. |Program Anggaran KET

1. |Program Peningkatan Pengawasan Internal dan Pengendalian Kebijakan KDH Rp 860.124.000

1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Pada Dinas dan Lembaga Rp 427.235.000 | DAU

Teknis Daerah

2 |Pengawasan dana dana Bantuan Operasinal (BOS) Rp 199.420.000 | DAU

3 |Audit Dana Alokasi Khusus (DAK) Fisik TA 2019 Rp 164.925.000 | DAU

4 |Pengawasan Dana Alokasi khusus (DAK) Rp 200.000.000 | DAU

| 5 |Evaluasi Berkala Hasil Temuan Pengawasan. Rp 100.565.000 | DAU
JUMLAH Rp 860.124.000
Sintang,  Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Inspektur Kabupaten Sintang Inspektur Pembantu Bidang
-—-"/
-~
APOLONARIS BIONG, 5465, M.Si.
Pembina a Muda Pembina TK. 1
NIP. 19 23 198011 1 001 NIP. 19660405 199303 2 007




=y PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
e INSPEKTORAT KABUPATEN

5“ E:; 4i\ : ‘ Jalan Pangeran Diponegoro No.O1 Sintang Provinsi Kalimantan Barat
N> Telp. (0563) 21008 Fax (0565) 21738

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. SETINA, M.Si

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan H Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : APOLONARIS BIONG, S.Sos, M.Si

Jabatan : Inspektur Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspektur Kabupaten Sintang Plt. Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan III

g

1 A, M.S1
Pembina TK. I
NIP. 19660405 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN 111
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN
i 4 4 5
Meningkatnya Profesionalisme  [jumlah Aparat Pengawas 49 Orang
dan kapasitas aparat pengawas | (Pejabat Fungsional)
umlah Aparat Pengawas 60/14 FFTT/PFU
yatig mengikuti diklat tekrs
dan kapabilitas sumber daya
dparatur Pengawasan
2 |Meningkatnya Kuantitas dan Jumlah Objek Pemeriksaan 125 Obrik
Kualitas Pengawasan berkala Berkala yang diperiksa
3 |Meningkatnya SKFD yang bebas {Jumlah SKPD yang 43 SKPD
korupsi menerapkan SPIP
Jumlah SKPD yang 43 SEPD
menerapkan Waskat
Jumlah SKPD yang disusulkan 3 SKFPD
sebagai Z1 atau berstatus
WEK/WBBM
Persentase Pejabal yang telah 80 Persentase (%)
menyampaikan LHKPN
No. |Program Anggaran KET
1. |Program Peningkatan Pengawasan Internal dan Pengendalian Kebijakan KDH
"8 & 8 ) Rp 804.509.200
1 {Reviu RKA SKPD Rp  38.788.400 | DAU
2 |Pencanangan zona integritas Rp  78.974.000 | DAU
3 |Sapu bersih pungutan liar Rp__ 90.360.000 | DAU
4 |Probity Audit Rp  43.595.700 | DAU
5 |Penanganan laporan gratifikasi Rp  97.919.700 | DAU
¢ {Penilaian mandiri reformasi birokrasi Ro  34.403.700 | DAU
7 |Pelaksanaan penguatan dan evaluasi penerapan SPIP Rp  38.848.000 | DAU
& (Laporan LHKPN/LHAKSN Rp 98.811.000 | DAU
9 |Review Daftar Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Rp  38.595.700 | DAU
10 |Audit Manajemen Kepegawaian Rp  38.595.700 | DAU
11 |Audit Tata Kelola Kelola Informasi Rp  38.595.700 | DAU
12 (Reviuw REIMD dan Review RKPD Rp  99.679.400 | DAU
Z. |Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan Aparatur
Pengawasan Rp 16.879.900
1 |Pelaksanaan Penguatan Kapabilitas Apip Rp  26.289.900 | DAU
Total Rp 821.389.100
Sintang, Oktober 2019

Pihak Kedua,
Inspektur Kabupaten Sintang

P

Pihak Pertama
plt. Inspektur Pembantu Bidang
Pengﬁwasan 11




tz o PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

 { . INSPEKTORAT KABUPATEN
i\ Ii‘ .gi\ Jalan Pangeran Diponegora No.Q1 Siniang Provinsi Kalimantan Barat
Nowe Telp. (0565) 21008 Fax (0565) 21738
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Drs. KHAIDIR

Jabatan - Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan IV Inspektorat Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : APOLONARIS BIONG, S.S0s, M.Si

Jabatan : Inspektur Kabupaten Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Kabupaten Sintang Plt. Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan IV
/
o Yormorr
APOLONARIS BIONG.8.Sos, M.Si. Drs. KHAIDIR
Pembina ma Muda Pembina TK. 1

NIF. 196 23198011 1 001 NIP. 19620501 198503 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSPEKTORAT KABUPATEN SINTANG

BIDANG PENGAWASAN 1V

NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET SATUAN
i 2 4 5
1. |Meningkatnya Kuantitas dan{Jumlah Objck Pemeriksaan Berkala 125 Obrik
Kualitas Pengawasan yang, diperiksa
berkala
2. |Meningkainya Penyelesaian |Persentase kasus/Khusus yang diperiksa 60 Persentase (%)
jumlah pengaduan
masyarakat yang
ditindaklanjuti dengan
pemeriksaan
3. |Meningkatnya SKPD yang  |Jumlah SKPD yang Dievaluasi 100 Persentase (%)
bebas Korupsi
Jumlah SKPD dengan nilai SAKIP 30 SKPD
Kategori Baik
No |Program Anggaran KET
1. |Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian Kebijakan
KDH
1 |Penanganan Kasus Pengaduan di Lingkungan Pemerintah Daerah Rp  764.780.000 | DAU
2 |Penanganan Kasus Pada Wilayah Pemerintah di bawahnya Rp 72.331.700 | DAU
3 |Reviu Laporan Keuangan dan Kinerja Pemerintah Daerah Rp 77.122.800 | DAU
4 |Lapor SP4N Rp 274.934.100 | DAU
5 |Evaluasi LAKIP Rp  408.415.000 | DAU
JUMLAH Rp 1.597.583.600
Sintang, Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Inspektur Kabupaten Sintang plt. Inspektur Pembantu Bidang
Pengawasan IV
-
— ¢
7 Aranre.
APOLONARIS BIONG, S.S0s, M.Si. Drs. KHAIDIR
Pembina Ujafna Muda Pembina TK 1
NIF. 19, 23198011 1001 NIP. 19620501 198503 1 014




