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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. JAROT WINARNO, M.Med. Ph
Jabatan : Bupati Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

il Pertaima,
NAY PEMBERDAYAAN

CifAS PEMBERCATAAN
MASYARAKATDAN
FEMERINTAHAN BESA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Persentase Peningkatan Status Desa Mandiri 76,47%
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD 2. Persentase Pengentasan Desa Tertinggal 83,33%
3. Persentase Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 79,74%
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan Rp. 35.120.000,00 APBD
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan Rp. 35.052.000,00 APBD
3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 4.353.855.676,00 APBD
4. Program Penataan Desa Rp. 40.000.000,00 APBD
5. Program Peningkatan Kerjasama Desa Rp. 15.000.000,00 APBD
6. Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 10.757.260.128,00 APBD
7. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat, dan Rp. 114.782.000,00 APBD

Masyarakat Hukum Adat

TOTAL

Rp.

15.351.069.804,00




Sintang, Maret 2021




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : NETTY VIKTORIA, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
PE BERDAYAAN SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
PE ERINTAHAN DESA MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA
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BAGIAN : SEKRETARIAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Persentase  Penyediaan Jasa dan Layanan 85%
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Administrasi Perkantoran

Persentase Pengadaan Sarana dan Prasarana 85%

Penunjang Kerja

Persentase Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 85%

Penunjang Kerja

Persentase Pegawai yang mengikuti Pendidikan dan 75%

Pelatihan untuk meningkatkan Kinerja

Penyusunan Dokumen Rencana Program/ Kegiatan 100%

dan Pelaporan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 4.302.600,00 APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 5.359.600,00 APBD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 4.457.600,00 APBD
4.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.069.556.692,00 APBD
S. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 160.000,00 APBD
0. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 4.145.100,00 APBD
7. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp. 69.292.000,00 APBD
8. Penyediaan Komponen Instalasi Litrik/ Penerangan Bangunan Kantor Rp. 4.482.500,00 APBD
9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 71.834.700,00 APBD
10. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 6.192.500,00 APBD




11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 40.574.184,00 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 10.007.000,00 APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp. 7.200.000,00 APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 332.436.000,00 APBD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp. 14.082.000,00 APBD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Rp. 34.405.000,00 APBD
Pengadaan Kendaraan Dinas/ Operasional Rp. 37.180.000,00 APBD
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 1.950.000,00 APBD
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 42.720.000,00 APBD
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 512.317.200,00 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Rp. 75.580.000,00 APBD
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor = Rp. 5.621.000,00 APBD
atau Bangunan Lainnya
TOTAL Rp. 4.353.855.676,00
Sintang, Maret 2021
a, Pihak Pertama,
KEPALA BIINAS AAN MASYARAKAT SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
AN DESA DAN PEMERINTAHAN DESA
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ELLY ROSIANA, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Aparatur dan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NETTY VIKTORIA, SE, MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

... Pihak kedua, Pihak Pertama,
IFARIS DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA SUR\BAGIAN APARATUR
DAN UMUM
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VIKTORIA, SE, MM ELLY ROSIANA, S.Sos, M.Si
PEMBINA TK. I PENATA TK. I
NIP. 19710918 199803 2 010 NIP. 19730519 200212 2 002




BAGIAN : SUB BAGIAN APARATUR DAN UMUM / SUB BAGIAN PERLENGKAPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Penyediaan Jasa dan Layanan Administrasi 12 Bulan
. Perkantoran
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD

Pengadaan Sarana Penunjang Kerja 10 Jenis

Pemeliharaan Kendaraan Dinas Jabatan dan 2 Unit

Operasional

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Penunjang 12 Bulan

Kerja Lainnya

Pegawai yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 4 Orang

untuk meningkatkan Kinerja

Penyusunan Dokumen Rencana Program/ Kegiatan S Jenis

dan Pelaporan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp. 69.292.000,00 APBD
2. Penyediaan Komponen Instalasi Litrik/ Penerangan Bangunan Kantor Rp. 4.482.500,00 APBD
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 71.834.700,00 APBD
4.  Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 6.192.500,00 APBD
S. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 40.574.184,00 APBD
0. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 10.007.000,00 APBD
7. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp '7.200.000,00 APBD
8.  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 332.436.000,00 APBD
9. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp 14.082.000,00 APBD




10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Pengadaan Kendaraan Dinas/ Operasional

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

TOTAL

Pihak kedua,

CiAS PEI
MASVARAL
PEMERINTAHAR

a4

—

TTY VIKTORIA, SE, MM
PEMBINA TK. I
NIP. 19710918 199803 2 010

Rp. 34.405.000,00
Rp. 37.180.000,00
Rp. 1.950.000,00
Rp. 42.720.000,00
Rp. 512.317.200,00
Rp. 75.580.000,00
Rp. 5.621.000,00
Rp. 1.265.874.084,00

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,

KEPALA UB BAGIAN APARATUR

DAN UMUM

ELLY ROSIANA, S.Sos, M.Si

PENATA TK. I

NIP. 19730519 200212 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ASPRIYADI. R, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan Dan Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NETTY VIKTORIA, SE, MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN PROGRAM

Pihak kedua,

DifAS PEMBE
MASYARN
PEMERINTAH,

%4

A VIKTORIA, SE, MM ASPRIYADE R, S.Sos
PEMBINA TK. I PENATA
NIP. 19710918 199803 2 010 NIP. 19801007 200502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PROGRAM

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Penyusunan Dokumen Rencana Program/ Kegiatan 8 Jenis
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD dan Pelaporan
2. Nilai SAKIP OPD B
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 4.302.600,00 APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 5.359.600,00 APBD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 4.457.600,00 APBD
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.069.556.692,00 APBD
S. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 160.000,00 APBD
0. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp 4.145.100,00 APBD
TOTAL Rp 3.087.981.592,00

=

,sm

PEMBINA TK. I
NIP. 19710918 199803 2 010

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN GRAM

R

ASPRIYADLI. R, S.Sos

PENATA

NIP. 19801007 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : Dra. ENDAH HARDIYANI, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Evaluasi Perkembangan
Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENATAAN DAN EVALUASI
PERKEMBANGAN DESA

L
W

Dra. DAH HARDIYANI, M.Si
PEMBINA
NIP. 19671205 199203 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : BIDANG PENATAAN DAN EVALUASI PERKEMBANGAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Persentase Desa yang menyelesaikan Batas Desa 85%

Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD 2. Persentase Desa yang menyelesaikan Evaluasi 95%

Perkembangan Desa

Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Fasilitasi Tata Wilayah Desa Rp. 40.000.000,00 APBD
2. Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Rp. 40.000.000,00 APBD
3. Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Desa Rp. 50.450.000,00 APBD
4. Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan Rp. 109.537.000,00 APBD
TOTAL Rp. 239.987.000,00

Sintang, Maret 2021
Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PEMBHRDAYAAN MASYARAKAT KEPALA BIDANG PENATAAN DAN EVALUASI
[ FAMERINTAHAN DESA PERKEMBANGAN DESA

r—;

Ti¥AS PEMBERDATAAR v

MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA

RONI, SH, M.Si Dra. ENDAH HARDIYANI, M.Si
PEMBINA

031200312 1 005 NIP. 19671205 199203 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : SIRAJUDDIN, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Perkembangan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. ENDAH HARDIYANI, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Evaluasi Perkembangan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
2 ANG PENATAAN DAN KEPALA SEKSI PERKEMBANGAN DESA

AH HARDIYANI, M.Si SIRAJUDDIN, S.Sos
PEMBINA PENATA TK. I
NIP. 19671205 199203 2 004 NIP. 19690117 199003 1 004




BAGIAN : SEKSI PERKEMBANGAN DESA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang ikut serta dalam Penilaian Lomba Desa 14 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Tinglkat Kabupaten
2. Desa yang melaporkan Evaluasi Perkembangan 391 Desa
Desa/ Input Prodeskel
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Tata Wilayah Desa Rp. 40.000.000,00 APBD
2. Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan Rp. 109.537.000,00 APBD
TOTAL Rp. 149.537.000,00

¢

/f"\ Pihak kedua,
E M\ i G PENATAAN DAN EVALUASI

RKEMBANGAN DESA
[/

PEMBINA

NIP. 19671205 199203 2 004

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERKEMBANGAN DESA

SIRAJUDDIN, S.Sos

PENATA TK. I
NIP. 19690117 199003 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : THAUFIK HAMDANI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Penataan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. ENDAH HARDIYANI, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Evaluasi Perkembangan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
PATAIBEDANG PENATAAN DAN KEPALA SEKSI PENATAAN DESA
EERKEMBANGAN DESA

¢

s H ANI, M.Si THAVPFIK HAMDANI, S.Sos
# PEMBINA PENATA TK. I
NEP~ 19671205 199203 2 004 NIP. 19691217 199203 1 008

CifAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DA
PEMERINTAHAN DESA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI PENATAAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang mendapatkan Pendampingan dan 110 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Pembinaan dalam Penetapan Batas Desa
2. Desa yang Menyelesaikan Profil Desa/ Input Profil 391 Desa
Desa
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Rp. 40.000.000,00 APBD
2. Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Desa Rp 50.450.000,00 APBD
TOTAL Rp. 90.450.000,00
Sintang, Maret 2021
Pihak kedua, Pihak Pertama,

G PENATAAN DAN EVALUASI
b EMBANGAN DESA

DAH HARDIYANI, M.Si

KEPALA SEKSI PENATAAN DESA

IK HAMDANI, S.Sos

PEMBINA

IP. 19671205 199203 2 004

PENATA TK. I
NIP. 19691217 199203 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ALKADRI, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pengembangan
Ekonomi Perdesaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

: Pihak Pertama,
A$|PEMBERDAYAAN KEPALA BIDAN MBERDAYAAN

CiAS PEVBERCATAAN
MASVARAKAT DAN
PEMERINTAHAR DESA

il.‘
ANUS\RONI, SH, M.Si

INA TK. I
NIP. 19750483 '200312 1 005 NIP. 19650924 198903 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PENGEMBANGAN EKONOMI PERDESAAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Persentase Pelaksanaan Program Pemberdayaan 85%
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Masyarakat dalam‘ rpendukung Peningkatan Jumlah
Status Desa Mandiri
2. Persentase Pengembangan Lembaga Ekonomi 85%
Pedesaan dalam mendukung Peningkatan Jumlah
BUMDes
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Rp. 35.120.000,00 APBD
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
2. Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Rp. 35.052.000,00 APBD
Pemberdayaan Masyarakat
3. Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat Rp. 15.024.000,00 APBD
4. Fasilitasi Pembangunan Kawasan Perdesaan Rp. 15.000.000,00 APBD
S. Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Lembaga Kerja sama antar Rp. 39.852.000,00 APBD
Desa
0. Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah Desa Rp. 50.205.000,00 APBD
dalam Meningkatkan Pendapatan Asli Desa
7. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Rp. 49.553.000,00 APBD

TOTAL

Rp.

239.806.000,00




CittAS PEWBERDATAAN
MASVARAKAT DAN
PEMERINTAHAN DESA

OEANUS RONI, SH, M.Si
PE ATK. I
NIP. 19750408 200312 1 005

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMBERRKRAYAAN MASYARAKAT
DAN PENGEMBANGAN EKONOMI PERDESAAN

<

vd

ALKADRI, S.S6s, M.Si
PEMBINA
NIP. 19650924 198903 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : RUMILA MERPATI, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Ekonomi Perdesaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pengembangan
Ekonomi Perdesaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
AT G MBERDAYAAN KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN
ARAKAT . F ENGEMBANGAN EKONOMI PERDESAAN

iy IRPERDESAAN
f, cmspamnancm;\% (’:'——T\'>

MASVARAKAT DA ;
PEMERINTAHAN DES ,.d‘ﬁ

{DRY, 9.Sos, M.Si RUMILA MERPATI, SEy M.Si
PENATA TK. I

9650924 198903 1 012 NIP. 19710705 199403 2 013




BAGIAN : SEKSI PENGEMBANGAN EKONOMI PERDESAAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. BUMDes yang aktif 75 BUMDes
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD 2. Fasilitasi Pelaksanaan Kegiatan Teknologi Tepat 1 Kali
Guna
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Pembangunan Kawasan Perdesaan Rp. 15.000.000,00 APBD
2. Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Lembaga Kerja sama antar Rp. 39.852.000,00 APBD
Desa
3. Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah Desa Rp. 50.205.000,00 APBD
dalam Meningkatkan Pendapatan Asli Desa
4. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Rp. 49.553.000,00 APBD
TOTAL Rp. 154.610.000,00
Sintang, Maret 2021
- hak kedua, Pihak Pertama,
KEPALA } ﬁ% DAYAAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN
DAN PBE "?@*Q‘“ OMI PERDESAAN EKONOMI PERDESAAN
sk =

DIFAG PEMBERDATRAN § oy
MASYARARST DAN =
PEMERIHTAKAN DESA 2

Kﬁ’

RUMILA MERPATI, SE, M.Si
PENATA TK. I

NIP. 19710705 199403 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : PANAHATAN LINTONG S, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pengembangan
Ekonomi Perdesaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
PEMBERDAYAAN KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

PENGEMBANGAN
DESAAN
L
3, Sos, M.Si PANAHATAN LINTONG S%S.Sos, M.AP

PENATA TK. I )
9650924 198903 1 012 NIP. 19730327 199802 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Status Desa Mandiri 33 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD 2. Fasilitasi Pelaksanaan BBGRM Tingkat Kabupaten 1 Kali
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Rp. 35.120.000,00 APBD
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
2. Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Rp. 35.052.000,00 APBD
Pemberdayaan Masyarakat
3. Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat Rp. 15.024.000,00 APBD
TOTAL Rp. 85.196.000,00
Sintang, Maret 2021

: N‘rAﬂ»
5650924 198903 1 012

Pihak Pertama,

KEPALA SEK BERDAYAAN MASYARAKAT
~
PANAHATAN LINTONG S,\S.Sos, M.AP

PENATA TK. 1 J
NIP. 19730327 199802 1 0011



PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : PAULUS LIBAT, S.IP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Keuangan dan Aset Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DESA

PAULUS EIBAT, S.IP, M.Si
PEMBINA
NIP. 1975Q408 200312 1 005 NIP. 19670404 199303 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : BIDANG PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya |1. Persentase Pengelolaan dan Penatausahaan 90%
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Keuangan Desa yang tepat Sasaran dan Akuntabel
2. Persentase Pengelolaan dan Penataan Aset Desa 90%
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 4.855.549.128,00 APBD
2 Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Rp. 70.060.000,00 APBD
TOTAL Rp. 4.925.609.128,00
Sintang, Maret 2021

DiNAS PENBERD
AT
PEME YARAKAT mw”
ERINTAHAN nss A

Pihak kedua,

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN

KEU DAN ASET DESA

PAULUS LIBAT, S.IP, M.Si

PEMBINA
NIP. 19670404 199303 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : SAMSON ABOI
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Aset Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PAULUS LIBAT, S.IP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Keuangan dan Aset Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
BIDANG PENGELOLAAN KEPALA SEKSILPENGELOLAAN

i

CiNAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
PEMERINTAHAN DESA,

S LIBAT, S.IP, M.Si
PEMBINA .
KTP. 19670404 199303 1 017 NIP. 19640815 198703 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI PENGELOLAAN ASET DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang mendapatkan Pendampingan dan 391 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Pembinaan dalam Penataan Aset Desa
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Rp. 70.060.000,00 APBD
TOTAL Rp. 70.060.000,00
Sintang, Maret 2021
Pihak kedua, Pihak Pertama,

DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
PEMERINTAHAN DESA

KEPAEABIDANG PENGELOLAAN

US LIBAT, S.IP, M.Si

PEMBINA

NIP. 19670404 199303 1 017

KEPALA SEKSI PENGELOLAAN
ASET DESA

S SON ABOI
" PENATA TK. I
NIP. 19640815 198703 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : RIAN ARBANDIKA, S.STP
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Keuangan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PAULUS LIBAT, S.IP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Keuangan dan Aset Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
§ KEPALA SEKSI PENGELOLAAN
KEUANGAN DESA

NIP. 19900310 201010 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI PENGELOLAAN KEUANGAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang mendapatkan Pendampingan dan 391 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Pembinaan dalam Penyusunan APBDes
2. Desa yang dilaksanakan Monitoring dan Evaluasi 391 Desa
Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan Desa
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 4.855.549.128,00 APBD
TOTAL Rp. 4.855.549.128,00
Sintang, Maret 2021

; O -.".
s -4“0

NIP. 19670404 199303 1 017

= o=, Pihak kedua,

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI RENGELOLAAN

NIP. 19900310 201010 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : IMUS, S.Sos, M,Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kelembagaan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERKOLANUS RONI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak Pertama,
5 PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN
(\PEMERINTAHAN DESA KELEMBAGAAN DESA

TINAS PENDERDATAAN
MASYARAKAT DAN 1 , AAA <
PEMERINTARAR DESA
, RONI, SH, M.Si IMUS, S.Sos, M,Si
PEMBINA TK. I PEMBINA

NIP. 19750408/200312 1 005 NIP. 19631210 198903 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : BIDANG PEMERINTAHAN DAN KELEMBAGAAN DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Persentase Pembinaan/Peningkatan Kapasitas 85%

Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Aparatur Pemerintah Desa

2. Persentase Monitoring dan Evaluasi Kinerja 85%
Perangkat Desa

3. Persentase Monitoring dan Evaluasi Kinerja BPD 85%
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa Rp. 29.755.000,00 APBD
2. Fasilitasi Penyelenggaraan Musyawarah Desa Rp. 145.100.000,00 APBD
3. Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa Rp. 5.366.800.000,00 APBD
4. Fasilitasi Manajemen Pemerintahan Desa Rp. 25.132.000,00 APBD
S. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD Rp. 25.025.000,00 APBD
TOTAL Rp. 5.591.812.000,00

Sintang, Maret 2021

13y, , Pihak Pertama,
KEPAEA-DINAS #EMBERDAYAAN MASYARAKAT KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN
/ ] INTAHAN DESA KELEMBAGAAN DESA

RONI, SH, M.Si IMUS, S.Sos, M,Si

: MBINA TK. I PEMBINA
200312 1 005 NIP. 19631210 198903 1 008

CiA% PEVDERCATAAN
MASVARAKAT DAN
PEMERINTAHAN DESA




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : PANGKI, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Bina Pemerintahan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMUS, S.Sos, M,Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kelembagaan Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
“ALA BIDANG PEMERINTAHAN KEPALA SEKSI BINA
MKELEMBAGAAN DESA PEMERINTAHAN DESA
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PEMBINA PENATA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI BINA PEMERINTAHAN DESA/ SEKSI PERANGKAT DESA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang mendapatkan Pembinaan/Peningkatan 391 Desa

Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Kapasitas/Manajemen Aparatur Pemerintah Desa

2. Desa yang di Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 291 Desa
Kepala Desa Serentak

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa Rp. 29.755.000,00 APBD
2. Fasilitasi Penyelenggaraan Musyawarah Desa Rp. 145.100.000,00 APBD
3. Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa Rp. 5.366.800.000,00 APBD
4. Fasilitasi Manajemen Pemerintahan Desa Rp. 25.132.000,00 APBD
TOTAL Rp. 5.566.787.000,00

Sintang, Maret 2021

p— Pihak kedua, Pihak Pertama,
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

PEMERINTAHAN DESA
JIn. Dharma Putra Telp/Fax. (0565) 21755 Sintang 78612

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : EMILIANA, SE, MM
Jabatan : Kepala Seksi Kelembagaan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMUS, S.Sos, M,Si
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kelembagaan Desa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sintang, Maret 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
“ALA BIDANG PEMERINTAHAN KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN
ANKELEMBAGAAN DESA DESA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA

BAGIAN : SEKSI KELEMBAGAAN DESA
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.

1 2 3 4 5
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya | 1. Desa yang mendapatkan Pembinaan/Peningkatan 391 Desa
Aparatur Pemerintahan Desa dan BPD Kapasitas Anggota BPD
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD Rp. 25.025.000,00 APBD
TOTAL Rp. 25.025.000,00

Sintang, Maret 2021

S Pihak kedua,
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